EDITAL DE COTAGAO
(EQUIPE DE TRABALHO-RH E SERVICO DE ARBITRAGEM)

ASSOCIAGAO ESPORTE & VIDA DO ESTADO DO PIAUI
COTAGAO PREVIA N2 001/2025
TERMO DE FOMENTO N2 956124
MODALIDADE: MENOR PREGO UNITARIO

OBJETO: A PRESENTE COTACAO PREVIA DE PRECO TEM POR OBJETO A CONTRATAGCAO DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, EMPRESA E/OU MICROEMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE EQUIPE DE TRABALHO (RH) E ARBITRAGEM, PARA
SUPORTE A REALIZAGAO DO CAMPEONATO AMADOR DE FUTEBOL DE CAMPO SUB-13 E SUB-15
DA ZONA SUDESTE DE TERESINA-PI.

DATA DE ENVIO DAS PROPOSTAS: 18/02/2025 A 28/02/2025
DATA DE ABERTURA E CLASSIFICAGAO: 03/03/2025

E-MAIL PARA ENVIO DA PROPOSTA: esporte.vida.pil@gmail.com

ENTREGA DA PROPOSTA FiSICA: Rua Jodo Cabral,972,sala :01, Centro-norte, cep:64000-030
CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS: Lucidio Ferreira de Paiva

E-MAIL: lucidiopaiva@gmail.com, Telefone: (86) 9 9994 45 58

1 - PREAMBULO

A Associacdo Esporte & Vida do Estado do Piaui, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ 11.839.809/0001-28, torna publico, por intermédio de sua Comiss&do
Permanente de Compras, para conhecimento dos interessados, que esta promovendo a Cotacdo
Prévia de Pregco n2 01/2025, na modalidade Menor Prego Unitario , celebrada com a Unido, por
intermédio do Ministério do Esporte, para execuc¢do do Termo de Fomento n? 956124/2024.

O presente termo tem por objetivo viabilizar a realizagao do Campeonato Amador de Futebol de
Campo Sub-13 e Sub-15 da Zona Sudeste de Teresina-Pl, garantindo infraestrutura, suporte
técnico e operacional necessario para a execugdo do evento.

Cotacdo Prévia de Preco conforme a Lei n® 13.019/2014, Decreto n? 8.726/2016 e demais
normativas aplicaveis, além dos itens e anexos deste edital.

2-DO OBIJETO

A presente Cotacdo Prévia de Preco tem por objeto a contratacdo de Microempreendedor
Individual - MEI, empresa e/ou microempresa para a prestacdo de servicos de equipe de
trabalho RH e arbitragem, para suporte a realizacdo do Campeonato Amador de Futebol de
Campo Sub-13 e Sub-15 da Zona Sudeste de Teresina-Pl. A empresa contratada devera fornecer
profissionais qualificados para atuar no evento, conforme especificacdes técnicas descritas neste


mailto:esporte.vida.pi1@gmail.com

edital. No quadro comparativo abaixo segue a media de valores , ficando a cargo da empresa
oferecer seus pregos conforme seus custos e encargos sociais.

EQUIPE DE TRABALHO

Item

Discriminagao Detalhada

UND

O-H90

Valor Unit.
(R$)

Valor Total
(R$)

01

Coordenador geral — Coordenar a fase de estruturagao do
Projeto; monitorar as atividades desenvolvidas a fim de
garantir a boa execugao do objeto pactuado; dialogar
constantemente com o interlocutor do Sistema Eletronico
Transferegov, bem como auxiliar os demais profissionais na
execucgao das atividades por ele desenvolvidas; e
assegurar a visibilidade do Projeto, utilizando as
orientagdes de identificagao visual do Governo
Federal/Ministério do Esporte; supervisionar todas as
operagdes do torneio; tomar decisdes estratégicas e lidar
com problemas imprevistos; garantir que todos os
departamentos trabalhem de maneira eficiente; e ser o
ponto de contato principal para questdes importantes.

03

3.500,00

10.500,00

02

Coordenador de comunicacio - Gerenciar a comunicagao
do evento, incluindo relagdes publicas e midia; coordena a
divulgacgdo do torneio para o publico, incluindo redes
sociais e imprensa; e supervisionar a criagdo de materiais
promocionais.

03

2.500,00

7.500,00

03

Coordenador de Estrutura — Gerenciar as instalagdes do
evento; coordenar a provisao de campos, arquibancadas,
estandes de comida, etc.; garantir que todas as estruturas
sejam seguras e de acordo com os regulamentos,
supervisionar a logistica geral do evento; coordenar a
equipe de apoio, como segurangas, cinegrafistas, entre
outros; e garantir que todas as atividades ocorram de
acordo com o cronograma previsto.

03

2.500,00

7.500,00

04

Secretario - Auxiliar na coordenagao das atividades
administrativas do evento; mantenha registros, documentos
e informagdes importantes; atender telefonemas e
responder e-mails; e realizar as inscrigdes dos
participantes do evento.

03

1.500,00

4.500,00

05

Diretor de Esportes — Supervisionar as competi¢coes
esportivas; garantir que as regras sejam seguidas e que as
partidas sejam justas; e lidar com questdes relacionadas a
resultados e prémios.

03

2.000,00

6.000,00

06

Coordenador de Eventos — Coordenar eventos paralelos,
como cerimdnias de abertura e encerramento; organizar
atividades de entretenimento e programas especiais; e
garantir que os aspectos nao esportivos do evento sejam
bem planejados e executados.

03

2.000,00

6.000,00




07

Seguranca — Monitorar a seguranga do evento, incluindo o
controle de multiddes; lidar com situagdes de emergéncia e
garantir que as regras sejam seguidas; e colaborar com as
autoridades locais de seguranc¢a.O seguranga deve
comparecer uma hora e meia antes e permanecer até 1
hora e meia ap6s a partida .Serao realizados 32 partidas
totalizando 16 dias de evento.

Diarias

16

125,00

2.000,00

08

Cinegrafistas - Registrar o torneio em video; capture
imagens das partidas, jogadores; e trabalhar em estreita
colaboragdo com a equipe de comunicacgao para produzir
conteudo visual. O cinegrafista devera realizar seus
servigos durante os 32 jogos, totalizando 16 dias de
evento.

Diarias

16

312,50

5.000,00

09

Gestor de Redes Sociais ou Social Midia - Responsavel por
administrar a presenca online nas plataformas de midia
social em relagdo a competi¢cao. Suas atividades incluem
desenvolver e implementar estratégias de midia social,
criar conteudo envolvente, interagir com a audiéncia,
monitorar métricas de desempenho e colaborar com outras
equipes.

03

1.500,00

4.500,00

10

Dupla Locutor e Comentarista Esportivo - Responsaveis
por narrar e comentar os jogos de futebol. Suas atividades
incluem descrever as agbes em campo, analisar
estratégias, informar sobre estatisticas, criar atmosfera
emocional para os espectadores e interagir com o publico,
mantendo-os engajados durante a transmissao. Deverao
narrar as semi-finais e finais colaborando com
encerramento do evento.

Horas

10

300,00

3.000,00

11

Servicos de Fisioterapia e Massagem Corporal - Com
preparagao pré-jogo com massagens de aquecimento,
intervencao rapida durante o jogo para aliviar desconfortos
musculares, reabilitagdo de lesdes leves durante o jogo,
avaliagdo e aconselhamento aos jogadores, e comunicagao
com a equipe técnica para adaptacao dos tratamentos
conforme necessario e bem como relaxamento muscular
pos jogo.

Diarias

16

312,50

5.000,00

12

Assessoria Juridica - Analise de documentagéo e
regulamentos, elaboragcéo de contratos e convénios,
assessoria em licitagdes e financiamentos, gestédo de
propriedade intelectual, consultoria em aspectos
trabalhistas e previdenciarios, e mediacdo de conflitos.

03

3.500,00

10.500,00

13

Prestacdo de Servicos de Criacéo, Producao e Arte
Finalizacdo padréo - para toda a Competicdo na Utilizagcao
de divulgacao de materiais publicitarios e produtos
personalizados para o evento.

01

2.900,00

2.900,00

14

Consultoria Técnico — Administrativa - com fungao de
instruir a Associagcdo nos processos gerenciais e
administrativos de pagamentos , insercdo de dados no
transferegov e a prestacao de contas.

03

2.500,00

7.500,00




SERVICO DE ARBITRAGEM

Item

Discriminagao Detalhada

UND

QTD

Valor Unit.
(R$)

Valor Total

(R$)

01

Trio de Arbitragem (3 Arbitros) - Responsavel por arbitrar as
partidas principais do torneio, garantindo que todas as regras
do jogo sejam aplicadas de maneira justa e imparcial; tomar
decisdes sobre faltas, cartdes, gols e outras situagdes
durante as partidas; colaborar com a equipe de organizagéo
para garantir que o cronograma de jogos seja cumprido; e
manter a calma e a autoridade em situagdes de conflito em
campo.

Horas

32

450,00

14.400,00

02

Mesario - Tarefas administrativas durante as partidas como
registro de informagdes detalhadas da partida, como gols
marcados, cartdes dados aos jogadores, substituicoes
realizadas e tempo de jogo. Além disso, controla o tempo
cronometrado da partida e relata ao arbitro qualquer situagéo
extra-campo que possa interferir no jogo.

Horas

32

150,00

4.800,00

03

Trio de Gandulas por jogo (3 gandulas) - Responsavel por
recuperar as bolas que saem do campo, entrega-las
rapidamente aos jogadores ou arbitros e manter a
organizagao ao redor do campo.

Horas

32

150,00

4.800,00

EQUIPE DE TRABALHO

QTD

FUNCAO o

ATRIBUICAO/FORMACAO

CARGA
HORARIA

QTD
MESES/
DIARIAS

Coordenador geral — Coordenar a fase de
estruturacdo do Projeto; monitorar as atividades
desenvolvidas a fim de garantir a boa execugéo

Coordenador
Geral

do objeto pactuado; dialogar constantemente com
o interlocutor do Sistema Eletrénico Transferegov,
bem como auxiliar os demais profissionais na
execucao das atividades por ele desenvolvidas; e
assegurar a visibilidade do Projeto, utilizando as
orientacdes de identificacdo visual do Governo
Federal/Ministério do Esporte; supervisionar todas
as operacdes do torneio; tomar decisdes
estratégicas e lidar com problemas imprevistos;
garantir que todos os departamentos trabalhem de
maneira eficiente; e ser o ponto de contato
principal para guestdes importantes.

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES

Coordenador
de
comunicacao

Coordenador de comunicacéo - Gerenciar a

comunicacéo do evento, incluindo relagdes
publicas e midia; coordena a divulgacéo do

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES




torneio para o publico, incluindo redes sociais e
imprensa; e supervisionar a criagdo de materiais
promocionais.

Coordenador
de Estrutura

Coordenador de Estrutura — Gerenciar as
instalacdes do evento; coordenar a provisédo de
campos, arquibancadas, estandes de comida,
etc.; garantir que todas as estruturas sejam
seguras e de acordo com os regulamentos,
supervisionar a logistica geral do evento;
coordenar a equipe de apoio, como segurancas,
cinegrafistas, entre outros; e garantir que todas as
atividades ocorram de acordo com o cronograma
previsto.

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES

Secretério

Secretario - Auxiliar na coordenacao das
atividades administrativas do evento; mantenha
registros, documentos e informacdes importantes;
atender telefonemas e responder e-mails; e
realizar as inscricdes dos participantes do evento
e participar das reunides de alinhamento desde o
primeiro més.

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES

Diretor de
Esportes

Diretor de Esportes - Supervisionar as
competicbes esportivas; garantir que as regras
sejam seguidas e que as partidas sejam justas; e
lidar com questfes relacionadas a resultados e
prémios.

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES

Coordenador
de Eventos

Coordenador de Eventos - Coordenar eventos
paralelos, como cerimdnias de abertura e
encerramento; organizar atividades de
entretenimento e programas especiais; e garantir
gue os aspectos ndo esportivos do evento sejam
bem planejados e executados.

40 HORAS
SEMANAIS

3 MESES

Sequranca

Seguranca - Monitorar a seguranca do evento,
incluindo o controle de multidées; lidar com
situagdes de emergéncia e garantir que as regras
sejam seguidas; e colaborar com as autoridades
locais de seguranga. O seguranca deve
comparecer uma hora e meia antes e permanecer
até 1 hora e meia ap6s a partida. Serao realizadas
32 partidas totalizando 16 dias de evento.

16 HORAS
MENSAIS

2 MESES

Cinegrafistas

Cinegrafistas - Registrar o torneio em video;
capture imagens das partidas, jogadores; e
trabalhar em estreita colaboracdo com a equipe
de comunicac¢éo para produzir contetdo visual. O
cinegrafista devera realizar seus servigos durante
0s 32 jogos.

16 HORAS
MENSAIS

2 MESES

Gestor de
Redes
Sociais ou
Social Midia

Gestor de Redes Sociais ou Social Midia -
Responséavel por administrar a presenca online
nas plataformas de midia social em relacédo a
competicdo. Suas atividades incluem desenvolver
e implementar estratégias de midia social, criar
conteudo envolvente, interagir com a audiéncia,
monitorar métricas de desempenho e colaborar
com outras equipes.

40 HORAS
MENSAIS

3 MESES

Dupla de um
Locutor e um

comentarista
esportivo

Dupla Locutor e comentarista esportivo -
responsaveis por narrar e comentar os jogos de
futebol. Suas atividades incluem descrever as
acBGes em campo, analisar estratégias, informar
sobre estatisticas, criar atmosfera emocional para
0s espectadores e interagir com o publico,
mantendo-o0s engajados durante a transmissao.

10 HORAS

1 MES




Deverdo narrar as semi-finais e finais colaborando
com encerramento do evento.
Servicos de Fisioterapia e Massagem corporal
com preparagao pré-jogo com massagens de
Servicos de aquecimento, intervencao rapida durante o jogo
Selvicos de para aliviar desconfortos musculares, reabilitagdo
Fisioterapia e de les@es leves durante o jogo, avaliacao e 16 HORAS 2 MESES
(l\:/ﬁioilg;?_m aconselhamento aos jogadores, e comunicagao MENSAIS
corporal com a equipe técnica para adaptacao dos
tratamentos conforme necessario e bem como
relaxamento muscular pés jogo.
Assessoria Juridica - analise de documentacéo e
regulamentos, elaboracéo de contratos e
Assessoria convénios, assessoria em licitacdes e 40 HORAS
— . . ~ . . 3 MESES
Juridica - financiamentos, gestédo de propriedade intelectual, | SEMANAIS
consultoria em aspectos trabalhistas e
previdenciarios, e mediacéo de conflitos.
a ~ . . ~ ~
%gi;{aog%ge Prestacdo de Servicos de Criacdo, producéo e
=€lVicos de arte finalizacé@o padréo para toda a Competicdo na | 40 HORAS
Criacéo, el . ~ - s 1 MES
= Utilizacao de divulgacdo de materiais publicitarios | SEMANAIS
producéo e i
arte e produtos personalizados para o evento.
Consultoria Técnico -Administrativa, com fungéo
de instruir a Associacao nos processos gerenciais
Consultoria e administrativos de pagamentos, insercdo de
P ~ 20 HORAS
Técnica dados no transferegov e a prestagéo de contas. SEMANAIS 3 MESES
Administrativa Contratacdo por empresa ofertando servigos de
consultoria enquanto perdurar o projeto, ofertando
esclarecimentos e afins

A carga hordria estabelecida para cada profissional ndo se limita apenas ao periodo de execugao
dos jogos, mas compreende todas as atividades preparatdrias, operacionais e administrativas
essenciais para o sucesso do Campeonato Amador de Futebol de Campo Sub-13 e Sub-15 da
Zona Sudeste de Teresina-Pl.

Os profissionais contratados deverdo estar disponiveis durante a carga horaria estipulada para
atender as necessidades operacionais da Associacdo Esporte & Vida, incluindo:

. Planejamento e organiza¢do prévia das atividades do evento, garantindo que
todas as fases sejam executadas conforme o cronograma.

. Acompanhamento da execugdo das tarefas estratégicas e operacionais para
garantir que o campeonato ocorra dentro das normas estabelecidas.

o Participacdo em reunides internas e externas com a equipe organizadora,
patrocinadores e drgdos publicos, sempre que necessario.

. Atendimento a demandas de ultima hora, incluindo ajustes logisticos,
administrativos e operacionais para garantir a eficiéncia do evento.

. Preenchimento de relatdrios e registros administrativos exigidos para prestacao
de contas e acompanhamento do projeto.



Dessa forma, a carga hordria ndo se restringe apenas ao periodo das partidas, mas inclui a
necessidade de suporte continuo ao projeto e a disponibilidade dos profissionais para a
associacdo, garantindo a eficiéncia e a correta execucao do evento, conforme previsto no Termo
de Fomento n2 956124.

Além disso, o cumprimento da carga hordria justifica-se pela necessidade de mobilizacdo
antecipada da equipe, treinamento prévio, planejamento das a¢des, preparacao da logistica dos
jogos e desmobilizagdo pds-evento, garantindo que todas as obrigagGes contratuais sejam
atendidas. A estrutura de serd dinamica e flexivel , os profissionais atuarao no local da partida,
remotamente e em deslocamento , sempre conforme a necessidade do evento e com seus
respectivos relatdrios de atividades.

4- JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A presente contratacdo visa garantir a execucao eficiente do Campeonato Amador de Futebol
de Campo Sub-13 e Sub-15 da Zona Sudeste de Teresina-Pl, promovendo a pratica esportiva
entre criancas e adolescentes, incentivando a inclusdo social e o fortalecimento do esporte na
regido.

5 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

A selecdo da empresa contratada sera realizada pela equipe de compras da Associacdo Esporte
& Vida da proposta com menor prego unitdrio e também com base nos seguintes critérios:

1. Experiéncia da empresa no mercado esportivo e na realizagdo de eventos
similares
2. Qualificagao e experiéncias anteriores dos profissionais indicados a qual podera

ser feita entrevistas caso seja necessario .
3. Capacidade de execugdo e estrutura operacional

A equipe de compras poderd, caso entenda necessario , solicitar comprovacbes de
servigos prestados anteriormente, como contratos e atestados de capacidade técnica.

A escolha dos fornecedores por meio da andlise da experiéncia no mercado e dos profissionais
garante que a empresa contratada tenha capacidade real de execuc¢ao, evitando contrata¢des
inadequadas que possam comprometer o sucesso do evento.



A avaliacdo sera feita pela equipe de compras da Associagdo Esporte & Vida, levando em
consideracdo os critérios acima, assegurando transparéncia e eficiéncia na selecao do prestador
de servigos.

Em caso de empate sera considerado a proposta com menor valor global , Menor Prazo de
Entrega da Prestacdo dos servicos e se persistir Sorteio Gravado para fins de averiguacdo dos
participantes.

6- PAGAMENTO

O pagamento sera realizado através de OBTV — Ordem Bancdria de Transferéncia Voluntaria, na
conta corrente da empresa vencedora, em até 05 (cinco) dias do recebimento das notas fiscais,
apos o “ateste” de satisfatorio atendimento especificado, nos valores definidos conforme
planilha de custos definidas na proposta vencedora e aprovada pela equipe de compras.

7.Recursos Financeiros

Os recursos necessarios ao pagamento do valor do Contrato sdo oriundos da proposta n2
2462/2024 e Termo de Fomento n? 956124, celebrado entre a Unido, por intermédio do
Ministério do Esporte e a Associacdo Esporte & Vida do Estado do Piaui , conforme consta no
projeto bdsico e Plano de trabalho.

7 - DISPOSICOES GERAIS

O ndo cumprimento dos critérios estabelecidos resultard na desclassificacdo da empresa
participante.

A contratacdo ndo gera vinculo empregaticio entre os profissionais e a Associa¢do Esporte & Vida
do Estado do Piaui.

A empresa vencedora serd responsavel pelo gerenciamento e cumprimento dos servigos
contratados.

© Teresina, 18/02/2024
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Lucidio Ferreira de Paiva
Presidente

Associac¢do Esporte & Vida do Estado do Piaui

¥4 Contato: (86) 9 9994 45 58



